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Educacion Superior
(iniciativa 5.1->0PI)

(2015-2017)

[ 5. Alianzas estratéegicas:
Vicerrectorias,
Departamentos claves:
usuarios expertos,

Profesionales TIC (2011) }

Oficinas de

2. Esfuerzo conjunto
Vicerrectoria de Docencia
(Tec-Digital) y Oficina de
Planificacion.(2008)

( 3. Politicas especificas
para la incorporacion de
las TIC s en los
Programas Académicos.
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Funciones de la Oficina de
Planificacion Institucional (OPI)

Acuerdo del Consejo Institucional en la Sesion Ordinaria
No. 2652, Articulo 10, del 11 de marzo del 2010
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2. Sistema

de
Indicadores
de Gestion
Institucional

(SIGI)




Objetivo del
Sistema de

Indicadores de
Gestion

Ofrecer informacion sistematizada
en un conjunto de indicadores, que
valora a tiempo real aspectos
cruciales sobre la gestion y el
desempeno institucional para el

analisis  prospectivo, toma de
decisiones, seguimiento, control,
mejoramiento continuo y rendicidn
de cuentas.



Sistema de Indicadores » Uso tecnologias para el
de Gestion Institucional monitoreo y analisis

 Usuarios convierten datos en
iInformacion e informacion en
conocimiento

* Optimizar la toma de
decisiones y administrar el
desempeno de la organizacion
mejorando la eficacia y
competitividad en su guehacer.

Inteligencia
Organizacional




DATAWAREHOUSE

PROCESOS ETL

DATAMARTS

Extraccion,

Fuentes de datos Transformaciony Almaceén de datos
Carga

Explotacion de datos
Usuario final
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Sistema de Indicadores de Gestidn Institucional

& Inicio de sesién

Demostracion
(SIGI)

‘©pentaho_



../../../Desktop
http://sigi.itcr.ac.cr:8080/pentaho/Login
Video SIGI TEC 1.mp4
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Algunos
productos

derivados

Oficina de Planificacion Institucional

Gestion
Institucional
2016-2017

16 de mayo, 2017

Compendio
Estadistico

2007-2013

Oficina de Planificacion Institucional
S 1a de Indicadores de Geston Institucional

Departamento de Admision y Registro
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Gestarse en las
Oficinas de
Planificacion

(apoyo de TIC)

Visualizar el
alcance final y
analizar
viabilidad

Invertir tiempo en
la asegurar la
calidad de los

datos

Se requiere una
estructura para
su diseno e
Implementacion

| Visualizacion de
Indicadores,
socializarlos y
validarlos

Mapear los
sistemas
existentes y su
iInformacion

Validar lo
estratégico con
CRyCl

Apoyo y compromiso

de las diversas

Instancias que
suplen de

informacion

Convertir a
duenos de
informacion en

aliados

Identificacion de
sistemas
medulares

Crear la
necesidad en el
uso del sistema

No toda
Informacion clave
esta
automatizada

Apoyo'y
convencimiento
de las

autoridades

Sobre la marcha
varian los
sistemas

El sistema es un
activo
Institucional

Crear fichas
técnicas para
homologar
criterios




Lo que no se define, no se puede medir
Lo que no se mide, no se puede mejorar
Lo que no se mejora, se degrada siempre.

William Thomson, Fisico y Matematico Britanico
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